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崑鼎綠能環保(股)公司

推動企業誠信經營政策報告

本報告業已提報114年11月04日第9屆第15次董事會
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推動企業誠信經營政策報告

依據主管機關要求，報告崑鼎落實誠信經營情況

1. 執行單位：人力資源部及採購中心

2. 執行事項：從制度面和文化面雙管齊下，強化關係人對制度的了解及遵守，並展現正面
行為，另提供第三方舉報平台，揭露不當之行為

2-1.訂定「誠信經營守則」、「道德行為準則」、經董事會通過，並公開揭露於公司官
網中

誠信經營守則
https://www.ecove.com/upload/comF/0901_CH/%E6%BA%96%E5%89%87/KCP-

166%20R20191209%20%E8%AA%A0%E4%BF%A1%E7%B6%93%E7%87%9F%E5%AE%88%E5%89%87.pdf

道德行為準則
https://www.ecove.com/upload/comF/0901_CH/%E6%BA%96%E5%89%87/%E9%81%93%E5%BE%B7%E8%A1%8C%E7%82%BA%E6%BA%96%E5%89%

87(113.11.04).pdf

https://www.ecove.com/upload/comF/0901_CH/%E6%BA%96%E5%89%87/KCP-166%20R20191209%20%E8%AA%A0%E4%BF%A1%E7%B6%93%E7%87%9F%E5%AE%88%E5%89%87.pdf
https://www.ecove.com/upload/comF/0901_CH/%E6%BA%96%E5%89%87/KCP-166%20R20191209%20%E8%AA%A0%E4%BF%A1%E7%B6%93%E7%87%9F%E5%AE%88%E5%89%87.pdf
https://www.ecove.com/upload/comF/0901_CH/%E6%BA%96%E5%89%87/%E9%81%93%E5%BE%B7%E8%A1%8C%E7%82%BA%E6%BA%96%E5%89%87(113.11.04).pdf
https://www.ecove.com/upload/comF/0901_CH/%E6%BA%96%E5%89%87/%E9%81%93%E5%BE%B7%E8%A1%8C%E7%82%BA%E6%BA%96%E5%89%87(113.11.04).pdf
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推動企業誠信經營政策報告
2-2. 落實企業文化 (誠信、專業、團隊、創新)，

訂定主管與員工之行為指標。

誠信:信守對利害關係人的承諾

主管正面行為 員工正面行為

廉潔 
• 遵守並宣達道德、倫理、專業標準、規章和組織政策  
• 獎勵符合價值觀的行為並制止不吻合的行為  
• 制訂決策時，將組織的利益放在首位

• 遵守法律、員工規範、制度與流程  
• 公平公正的選擇合格的供應商     

承諾 
• 即使在壓力下，也能按照組織價值觀和標準行事  
• 履行對客戶的承諾 
  

• 說到做到，言行一致  
• 不畏阻撓和困難，堅持到底，使命必達    

誠實 • 對於無利於組織的政策或決策能直接澄清並提出自己的疑問 
• 面對壓力或衝突時，能勇於理性的表達立場    

• 檢舉、揭發、制止損害組織利益的行為  
• 不掩蓋問題，及時並如實地回饋給相關的同事，以便
   運用團隊的力量解決問題     
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推動企業誠信經營政策報告

2-3. 落實誠信經營宣導

(1) 持續宣導「道德行為細則」、「員工舉報管道」及「不收禮政策」等。

(2) 「員工道德承諾書」 列為全體員工(新進員工報到時)簽署文件之一。 

(3) 於新進人員教育訓練說明本公司企業誠信經營政策，計157人次參加，共157小時。

(4) 員工每半年須參與企業誠信經營課程：「2025年員工道德承諾」，上、下半年課程全

員均已透過中鼎大學完成，上下年度計1,936人次完成線上課程，共1,936小時。

(5) 將誠信之企業文化列入年度員工績效評核指標，深化誠信道德與員工正面行為的連結。
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2-4.廠商誠信經營管理機制:

崑鼎將誠信經營政策落實至供應鏈管理，基於公平、公正、公開原則，訂有多項準則、承諾

書以具體規範廠商誠信經營、反貪腐之行為。

要求廠商之相關規範 具體內容

廠商會議宣導( Integrity moment) 不得承諾、提供、批准、給予或收受賄賂或其他形式的不正當收益

供應商行為準則 須承諾企業誠信經營與正當收益

廠商對企業永續經營及淨零排放之承諾書 須承諾企業永續經營及淨零排放

舉報網址與機制 (由第三方公正單位建置與管理) 鼓勵廠商互相監督，舉報不當行為

社會責任同意書 不從事行賄以及違法捐款等行為

保密承諾書 善盡保密義務，並嚴格遵守承諾書之規定

廠商登記ESG自我審視記錄表 誠信經營，無賄賂行為發生

投標/開標之規定 若廠商賄賂，則崑鼎有權停止廠商之投標等

合約條款 若廠商賄賂，則崑鼎有權解約等

訂購單一般條款 若廠商賄賂，則崑鼎有權解約等
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2-5. 暢通員工舉報作業管道，提升揭弊決心

(1) 續辦第三方檢舉平台，俾利調查、處理與紀錄。

(2) 第三方檢舉平台，由專人負責處理，申訴事宜均按密件處理，保障申訴人權益，

有任何不正當的行為，即將或正在對公司造成不良影響、損害公司權益，可提出

舉報。

(3) 去年第四季至本年度第三季接獲3件舉報案件，均已結案，並透過檢舉平台回覆舉

報人。
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